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パフォーマンスを発揮する！

Повышая производительность!

Make Performance Happen!

Menciptakan Kinerja Nyata!

实现高绩效!

Succes med performance! 

Libérez la performance!

Mach die Leistung möglich!

Facciamo crescere le performance!

성과창출을 현실로! 

Faça o desempenho acontecer!

Ostvarite vrhunski rezultat!

Apoyando el desempeño productivo!

สร้างผลงานให้เกิดขึ้นจริง!

パフォーマンスを発揮する！
世 界 レ ベ ル の パ フォー マ ンスソリュー ション

方法論 │サーベイ │ソフトウエア │ワークショップ・プログラム
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発揮 
する! パフォーマンスを

コンピューターシミュレーション
グローバル経済で企業が直面する現実的なビジネスチャレンジ

財務リストラクチャリングにおけるステークホルダーマネジメント  1

M&Aに関わるチェンジマネジメント  2

変革を行う適正なプロセスリーダーシップ  3

戦略の実行  4 

B2Bにおける戦略的セールス  5 

グローバルなバーチャルチームで変革をマネジメントす  6 

バーチャルチーム内の協力とコーディネーション  7 

財政に関する洞察力の構築  8

コミュニケーション·影響力
抵抗を合意に導く効果的なコミュニケーション、信頼構築、コンフリクト解消
1  マネジャーのパフォーマンス強化のプロセスをコーチングるプログラム

2  プロへのプレゼンテーション「ライブ」/FreeRunner -シミュレーションプログラム

3  交渉の達人に達する為のプログラム

4  説得力あるコミュニケーター®

シリーズ：     説得力のある商談者 / マネジメントへの移行

      説得力のあるコミュニケーターブレンディッド

組織 / 顧客の調査
パフォーマンスの分析、ベンチマーク、重要な事項に集中し

間違いなく行うことが組織の効果力を上昇させる
顧客の調査™  1

社員の経験に関する調査  2

実行測定基準調査  3

組織の各自が会社に利益を加える調査 (ValueView)™  4

組織の活力・アジリティ調査™   5

現状マーケットに対しての組織のアラインメント調査™  6

組織エンゲージメント・アセスメント™  7  

セールス＆セールスマネジメント
高度なセールス人材とセールスマネジメントの開発
1  画期的なアカウントアナルシス™

2  セールスマネジメントコードの解読™ 

3  セールス能力アセスメント™

4  重要顧客へのセール

5  技術者向けのセールス技法

6  ストーリーテリング (セールス向け)™

7  説得力あるセールスパーソンス®

ビジネスシミュレーション
グループ体験学習
1  バンキング戦略シミュレーション

2  マネジメントパズルシミュレーション

3  SIMSales

4  SIMTalent

5  配送業者向けのシミュレーション

6  石油王シミュレーション

7  経営状態を促進するガソリンスタンド向けの

8  若い資産家向けのシミュレーション

戦略的アプローチ
質の高いビジネス関係の構築および継続
1  会社組織内・相手会社との協力強化作戦®

2  顧客経験マネジメント+™

3  会社内での課と課の協調 (Partnering)

イノベーションと後継者育成
早期育成のための選抜とキャリアパス；決断力の強化
1  革新的な意思決定™

2  タレントマネジメント・プロセス

パフォーマンスを発揮する! ”“

プロフェッショナル人材開発
専門スキル開発個の特性を活かす

効率的時間の活用 (クロノス)  1

ユニークな経理の学び方®  2

仕事場での情緒的能力/レジリエンス (回復力)  3

プロの経営者  4

組織的判断力®  5

ソフトウェアプラットフォーム
学習経験に勝る行動変容とスキル定着

コンテナ (Eラーニング・プログラム)  1 

メトロメンタリングプラットフォーム  2 

SimulApp  3

組織先物の予測  4

チーム・ビルディング

1  ハイパフォーマンスチームの構築

2  M@GIC（マジック)

3  チームビルディング

4  説得力のあるリーダー

5  ドローン·チームビルディング 

チームパフォーマンスを加速

リーダーシップ、パフォーマンスマネジメント
組織の様々な場面で求められるリーダーシップスキルと能力

パフォーマンス・リーダーシップ・プロファイル  9 

PRIDE: 現場のマネジメント ®  10

プロジェクトマネジメント360°  11 

ストーリーテリング (リーダー向け)®  12

TeamTrustView  13

マネジメントへの移行  14

組織変革の導入  15

戦略考案密着策™  16

ダイレクト・リーダーシップ®  1

個人の能力を奮い起こさせるリーダー育成プログラム™  2

リーダーシップ  3

リーダーシップ・エクイティ・アセスメント™  4

マネジメント・アクション・プロファイル™  5

ファーストクラス・サービスマネジメント  6 

パフォーマンスマネジメント®   7
 NeuroView  8 

38の異なる言語 • 200万人のプログラム参加者 • 70以上の国で利用可能 • 1700以上の認定トレーナーおよびコンサルタントスキル開発  | リーダーシップ | クライエントマネジメント開発  | ビズネスシミュレーションゲーム | 学習した知識を他の人に教える
ゲームプラン
アプリケーション


